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HOTĂRÂREA NR. 74
[bookmark: _Hlk107989322][bookmark: _Hlk107988987]privind stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul Primăriei comunei Vințu de Jos 


     Consiliul Local al comunei Vinţu de Jos, întrunit în şedinţa publică ordinară din data de 28.06.2022;
      Ca urmare a modificării Organigramei și a Statului de funcții al Primăriei comunei Vințu de Jos al serviciilor si activitatilor subordonate Consiliului local al comunei Vintu de Jos, aprobată de către Consiliul local Vințu de Jos prin Hotărârea nr. 55 din data de 11.05.2022, prin care se desființează și se înființează posturi contractuale și funcții publice, se impune stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul Primăriei comunei Vințu de Jos și pentru posturile care nu erau prevăzute în anexa nr. 1, precum și actualizarea acestei anexe cu privire la posturile care nu sunt prevăzute în organigrama aparatului de specialitate al Primarului comunei Vințu de Jos.
     Având în vedere:
      - Proiectul de hotărâre nr. 65/A/22.06.2022 privind stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul Primăriei comunei Vințu de Jos;
      - Referatul de aprobare al domnului primar, în calitate de iniţiator, cu nr. 7304/A/22.06.2022;
      - raportul de specialitate nr. 7305/A/22.06.2022, întocmit de Biroul resurse-umane, investiții, achiziții publice și servicii publice, strategii, programe, proiecte, impozite și taxe locale;
[bookmark: _Hlk106867525]      - Hotărârea nr. 7/31.01.2020 privind stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul Primăriei comunei Vințu de Jos pentru anul 2020;
      - Hotărârea de Consiliu local nr. 55 privind modificarea Organigramei și a Statului de funcții al Primăriei comunei Vințu de Jos al serviciilor si activitatilor subordonate Consiliului local al comunei Vintu de Jos, aprobate prin Hotărârea de Consiliu local nr. 74/11.09.2019 și Hotărârea de Consiliu local nr. 24/12.03.2020;
- Avizul favorabil al comisiei de specialitate nr. 1, înregistrat în Registrul de evidenţă a avizelor/rapoartelor sub nr. 62/27.06.2022, avizul favorabil al comisiei de specialitate nr. 2 înregistrat în Registrul de evidenţă a avizelor/rapoartelor sub nr. 62/27.06.2022 și avizul favorabil al comisiei de specialitate nr. 3 înregistrat în Registrul de evidenţă a avizelor/rapoartelor sub nr. 61/27.06.2022;
         Luând în considerare:
· art. 1, art. 3, alin. 4, art. 6-8, art. 10, art. 11, art. 12-13, art. 15-16, art. 19, art. 21, art. 25-27, art. 30-38 și art. 40, precum și anexele VIII-IX din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice;
· Legea nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și completările ulterioare;
· art. 7, alin. 2 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, *** Republicată;
· Hotărârea nr. 1071/2021 din 4 octombrie 2021 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată;

În temeiul art. 129, alin. 4, lit. a și art. 139, alin. 3, lit. a din OUG nr.57/2019  privind Codul Administrativ,

HOTĂRĂŞTE

Art. 1 Se aprobă salariile de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul Primăriei comunei Vințu de Jos, conform anexei nr. 1, parte integrantă a prezentului Proiect de Hotărâre. 
   	Art. 2 (1) Prezenta hotărâre poate fi contestată în termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicării, la sediul ordonatorului principal de credite.
               (2) Soluționarea contestațiilor este de competența ordonatorului principal de credite, în termen de 30 de zile calendaristice de la data depunerii contestației.
 (3) Împotriva modului de soluționare a contestației persoana nemulțumită se poate adresa instanței de contencios administrativ sau, după caz, instanței judecătorești competente, în termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicării soluționării contestației.
       Art. 3 Prezenta hotărâre ce conține și Cartuşul cu proceduri obligatorii ulterioare adoptării hotărârii consiliului local se comunică Instituţiei Prefectului judeţului Alba, primarului comunei Vinţu de Jos, Compartimentului buget – finanțe, contabilitate, Biroului resurse umane, investiții, achiziții publice și servicii publice, strategii, programe, proiecte, impozite și taxe locale de către secretarul comunei Vințu de Jos și se aduce la cunoștința publică prin afișare la sediul instituției, precum și prin publicare pe pagina de internet a instituției www.vintudejos.ro - Monitorul Oficial Local – Hotărârile Autorității Deliberative.

Vințu de Jos, 28.06.2022



                                                                                          Contrasemnează pentru legalitate,
PREŞEDINTE DE ȘEDINŢĂ                                          SECRETAR GENERAL UAT, 
        CONSILIER LOCAL                                                    Claudia Lavinia Muntean
            Adam Mihăescu









           Prezenta hotărâre a fost adoptată cu un număr de 11 voturi ,,pentru”, valabil exprimate,  din numărul total de 15 consilieri locali în funcție, fiind respectate condițiile prevăzute de lege pentru adoptarea prezentei hotărâri, respectiv majoritate absolută.

Cartuş cu proceduri obligatorii ulterioare adoptării hotărârii consiliului local

	PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTĂRII HOTĂRÂRII CONSILIULUI LOCAL NR. 74/28.06.2022 privind stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul Primăriei comunei Vințu de Jos;

	NNr. crt.
	Operațiuni efectuate
	Data
ZZ/LL/AN
	Semnătura persoanei responsabile să efectueze procedura

	0
	1
	2
	3

	1
	Adoptarea hotărârii nr. 74/28.06.2022 
s-a făcut cu majoritate 

    simplă                                                                              absolută                             
                                           
                calificată               

	
	

	2
	Comunicarea către primar


	
	

	3
	Comunicarea către prefectul județului


	
	

	4
	Aducerea la cunoștința publică


	
	

	5
	Comunicarea, numai în cazul celei cu caracter individual 

	
	

	6
	Hotărârea devine obligatorie (Hotărârile cu caracter normativ) sau produce efecte juridice (Hotărârile cu caracter individual), după caz
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