JUDETUL ALBA

PRIMARIA COMUNEI VINTU DE JOS
X Vintu de Jos,str. Lucian Blaga,nr. 47, CUI 4562443
4 Fax: 0258739640
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Nr.9272/F/16/17.10.2019

ANUNT

Primiria Comunei Vintu de Jos organizeaza concurs de promovare pentru functia de
conducere vacanti, pe perioadi nedeterminati, de Sef Birou in cadrul Biroului Resurse-
umane,Investitii, Achizitii publice si servicii publice, Strategii,Programe,Proiecte,Impozite si
taxe locale al comunei Vintu de Jos, judet Alba. ‘

Sef Birou Resurse-umane,Investitii,Achizitii publice si servicii publice,
Strategii,Programe,Proiecte,Impozite si taxe locale (121904) -1 post

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute la art. 465 din OUG
nr.57/2019 privind Codul Administrativ:

a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercifiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea
starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de
familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitétilor
specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice:

g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnati pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanittii, contra statului
sau contra autoritafii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-0
incompatibili cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotardre judecatoreasca definitiva, In
conditiile legii;

i) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevdzute de
legislatia specifica.
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Conditii specifice pentru ocuparea functiei publice de conducere vacant, pe
perioadi nedeterminati, de Sef Birou in cadrul Biroului Resurse-
umane,Investitii,Achizitii publice si servicii publice,
Strategii,Programe,Proiecte,Impozite si taxe locale al comunei Vintu de Jos, judet Alba.

Candidatii trebuie si indeplineasca conditiile prevazute de art. 483 si 468.alin.(2) din OUG
nr.57/2019 privind Codul Administrativ.

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungé
duratd . absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul stiintelor sociale. domeniul
de licentd drept / Studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare
de lunga durata absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul stiintelor
economice, domeniul de licenta finante ;

- studii de masterat sau postuniversitare absolvite in domeniul administratiei publice.
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, in conditiile
legii;

- perfectionari (specializari) in domeniul controlului financiar preventive,resurse umane si
achizitii publice dovedite cu documente care sa ateste efectuarea lor::

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 5 ani;

- sd fie numiti intr-o functie publica din clasa I

- sa nu aibi in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiata. in conditiile legii.

Concursul se va organiza la sediul Primiiriei comunei Vintu de Jos, conform calendarului
urmator:

e 31.01.2020-19.02.2020- perioada de depunere a dosarelor;

e 05.03.2020, ora 10.00- proba scrisa ;

e 05.03.2020,0ra 14.30-afisare rezultate:

o 06.03.2020.0ra 14.30-depunere contestatii proba scrisa;

e 06.03.2020,0ra 16.00-afisare rezultate contestatie proba scrisa;

o In termen de 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise-proba interviu :

Bibliografia de concurs pentru ocuparea functiei publice de conducere de Sef Birou in
cadrul Biroului  Resurse-umane,Investitii,Achizitii publice si servicii publice,
Strategii.Programe,Proiecte.Impozite i taxe locale al comunei Vintu de Jos, judet Alba

i Constitutia Romaniei, republicata,

2. OUG nr. 57/2019 din 3 iulie 2019 privind Codul Administrativ, Partea I,Partea III;

3. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, Titlul V —Contributii sociale obligatorii si
Titlul IX- Impozite si taxe locale;

4. Legea nr. 273/2006 din 29 iunie 2006 privind finantele publice locale;

5. Legea nr. 53/2003 , Republicatd -Codul muncii;
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6. Hotararea nr. 286 din 23 martie 2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

7. Hotararea nr. 611/2008 din 4 iunie 2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea i dezvoltarea carierei functionarilor publici;

8. Legea nr. 98/2016 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice cu modificérile si
completarile ulterioare;

9. Hotéararea nr. 395/2016 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru
din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

10. Ordonanti de Urgentd nr. 40/2015 din 23 septembrie 2015 privind gestionarea
financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014 — 2020.

Conform art.49 din HOTARAREA Nr. 611/2008 din 4 iunie 2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici.
pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializéri si perfectiondri;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei
publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa
caz;

f) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care si ateste vechimea in munca si, dupd caz, in specialitatea studiilor
necesare ocupdrii functiei publice;

g) copia adeverintei care atesta starea de sdndtate corespunzitoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzitoare pentru efort fizic, in
cazul functiilor publice pentru a caror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii
specifice care implica efort fizic si se testeaza prin probd suplimentara;

i) cazierul judiciar;

i) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii
de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

(171) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. f) este prevazut in anexa

(172) Adeverintele care au un alt format decéat cel prevazut la alin. (1"1) trebuie sa cuprinda
elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin urmétoarele
informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora. temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata,
precum si vechimea in specialitatea studiilor. (2) Adeverinta care atesta starea de sanatate
contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea acestuia. in formatul standard
stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.
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(3) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul
comisiei de concurs, cu exceptia documentului prevazut la alin. (1) lit. ¢), care se poate
transmite si in format electronic, la adresa de e-mail prevazuta la art. 39 alin. (1°1) lit. h).

(4) Documentul prevazut la alin. (1) lit. i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publica competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului
pe tot parcursul desfasurarii concursului. dar nu mai tarziu de data si ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care
candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit
legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

(5) Formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 se pune la dispozitie candidatilor de
catre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe
pagina de internet a acesteia in format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii
concursului, precum si la sediu, in locul special amenajat pentru desfasurarea de activitati de
informare si relatii publice, in format letric.

Detalii privind conditiile specifice si bibliografia de concurs sunt disponibile accesand pagina
oficiala : www.vintudejos.ro. Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primériei comunei
Vintu de Jos sau la telefon:0258739234,int.13.
Membrii comisiei de concurs propusi, sunt:

Muntean Lavinia Claudia - Secretarul General al Comunei Vintu de Jos.judet Alba;
Moga Emil Dragos - Secretarul comunei Cut,judet Alba;
Anghel Ramona Viorica - Secretar General al comunei Blandiana,judet Alba;
Raluca Suciu - Secretarul General al comunei Ceru Bacainti.judet Alba;
. Reprezentant ANFP.

Membru supleant: Banea Kinga Katalina-Secretarul General al comunei Valea Lunga.

Membrii comisiei de solutionare a contestatiilor propusi, sunt:

1. Ciorgovean Maria-Mihaela-secretarul General al comunei Ciugud.judet Alba;

2. Gherasim Minerva-Doina-Secretarul General al comunei Lunca Muresului.judet
Alba;

3. Suciu Mihaela-Inspector asistent in cadrul Compartimentului financiar contabil,
achizitii publice, impozite si taxe locale,resurse umane al comunei Blandiana,judetul Alba.

4. Sularia Patricia-consilier juridic in cadrul Compartimentului juridic al comunei
Ciugud.judet Alba;

5. Reprezentant ANFP.

Membru supleant:Metea Ciprian loan Gelu-Secretarul General al comunei Farau.

Secretarul comisiei de concurs:

Dragan Ionela —Referent Superior in cadrul Biroului resurse umane,investitii, achizitii publice
si servicii publice.strategii.programe.proiecte.impozite si taxe locale.
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