ROMANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA VINTU DE JOS
CONSILIUL LOCAL ,
HOTARARFEA NR. 72
privind respingerea acordarii unor drepturi legale angajatilor (functionarilor
publici si personalului contractual) din cadrul Primiriei comunei Vinin de Jos

Consiliul local al comunei Viniu de Jos, fntrunil in sedind public in data de
30.09.2014

Analizédnd:

~ raport} de specialitale nr. 7105/24.092014 ntoennl de cdire domnigoara
‘tataru Luciana Nicolcta Imputernicitd de Sindicatul Solidariatea Sebes 58 reprezinie
intcresele angajalilor Primédrici Vintu de Jos conlorm adresei nr. 82/25.09.2014 4
Sindicaiului Solidaritatea Sebes;

_ coptracial colectiv de muned nr. 80/20.05.2014 Intre Sindicatul Solidaritatea
Sebes 5i Muncipiu! Sebes;

- ucordul privind raporiurile de serviciu dintre autoritalea publici locald si
funclionarii publicii inregistrat ta  Sindicatul Solidaritatea Sebeg sub  nr
81/20.05.2014,

- protocolul inchciat Intre Priméria Vintu de Jos si Sindicatul Solidaritatca
Primiria Sches, inrcgistral la scdiul Primériel comunet Vintu de Jos sub o
6159/18.08.2014;

Avénd In vedere prevederile:

- Arl. 6 din Legea nr. 319/2006 privind protectia si securitatea muneii, ¢u
modificinie ulterioare;
- Art. 12, 14, 15 din HG nr. 1028/2006 privind cerinjelc minime de securitate §i
sandlate In munci reforitoare la utilizarea echipamentelor cu ecran de vizualizare;
- Arl. 4, art. 7, art. 20 din 1IG nr. 355/2007 privind supraveghorca sAndtafii
lucritenior;
- Art, 13 din O.G. nr. 103/2013 privind salarizarea personalului platil din fonduri
publice In anul 2014, precum §i alte mésuri In domeniu) cheliuielilor publicc;
- Art. 53 din Legca nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicati, cu modificirile ¢ completirite ulterioare
- HG nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarca prolesionala a
functiomarilor publici;

in temetul art. 36, atin. 2, lit. ,,b", pet. 4, lit. 8" §i a art. 45, alin. 2, lit. .&”
din Legea nr, 215/2001 privind administratia publicd locald, republicata, cu
maodificirile si completirile ulterioare,

HOTARARE.
Art. | Se respinge incheierea unui contract cu o unitatc de medicina muneli
autorizat peniru efectuarea controlului medical periodic pentru angajafii (functionarii
publici si persenalul contractual} din cadrul Primériel comurnel Vintu de Jos.



Art. 2 Se respinge ctectuarca controlubul oftalmologic gratuit pentru ficeare
salarial dm cadrul Primérici comunci Vinta de Jos.

Art. 3 Se respinge prevederca de articol bugelar tn cadrul bugetului local al
Primiriei comumet Vintu de Jos pe anii urméiori a sumei de 500 lei/salariat, sumi
ce va fi acordatii o dati la doi ani pentru procurarea disporitivelor de corectic a
vederil, dacil este caxzul.

Art. 4 Se respinge perfectionarca profesionaldl a fieclirul angajat si trimiterea
acestora periodic la programe de formare profosionald, prin cursuri acredidate in
conditiile legii, in functic de specificul activitdtii destisurtate In cadrul Primériet
camunei Vinte de Jos, prevederca de sume deslinate acestud scop sd fic cuprinse in
bugetul local Vintu de Jos, incepand cu data de 1 fanuarie 2015,

Art. 5 Prezenia hotirdre poatc fi contestatd la sectia de contencios
administrativ a Tribunafului Alba Tulia.

Art. 6 Prezenta holfirfre s¢ comunici: Instilutiei Prelectutul, judetului Alba,
Biroului buget- Anante, contabilitate, resurse umane, impozite §i taxe locale, precum
st Primarului comunei Vinfu de Jos.

Vintu de Jos, 30.09.2014

PRESEDINTE DE SEDINTA, === SECRETAR,
M S Midiras Florina
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